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1. ŠKOLNÍ VZDĚLÁVACÍ PROGRAM A CHARAKTERISTIKA ŠKOLY 

• Mateřská škola Volavkova byla postavena v 60. letech na sídlišti Petřiny. Dvoupatrová účelová 

budova je umístěna v pěkném, klidném prostředí a sousedí s ní rozlehlá zahrada vybavena 

moderními herními prvky, pískovišti, indiánským týpí, v letních dnech mohou děti využít mlhoviště. 

Zahrada je neustále modernizována potřebám dětí.  

• Škola se nachází uvnitř sídliště v relativně čistém prostředí, kam nezasahuje hluk z hlavní 

komunikace. Přesto je snadno dostupná městskou hromadnou dopravou. Má přímo ideální polohu 

pro pobyt dětí v přírodě, v blízkosti se nachází Obora Hvězda, park Ladronka a Divoká Šárka.  

• Kapacita mateřské školy je 90 dětí, děti jsou rozděleny do 4 heterogenních tříd.  

• Od 1. 7. 2001 je škola právním subjektem. Zřizovatelem je MČ Praha 6.  

• Mateřská škola pracuje podle školního vzdělávacího programu „Poklady v nás a kolem nás“, 

vypracovaného v souladu s Rámcovým vzdělávacím programem pro předškolní vzdělávání, který 

stanoví základní podmínky pro jeho realizaci. 

• Program je zaměřen na všestranný rozvoj dítěte, podporu jeho individuálních potřeb  

a respektování osobního tempa. Důraz je kladen na rozvoj komunikačních dovedností, zdravý 

životní styl, environmentální výchovu a osvojování základních hodnot a postojů. 

• Vzdělávací obsah je rozpracován do tematických celků, které vycházejí z ročních období  

a každodenní zkušenosti dětí. Uplatňuje se princip prožitkového učení, hry a činností 

podporujících tvořivost, samostatnost i spolupráci ve skupině.  

• Součástí programu je také podpora dětí se speciálními vzdělávacími potřebami a dětí nadaných. 

Velký důraz je kladen na spolupráci s rodinou a na přátelské, podnětné prostředí školy.  

• Předškolní vzdělávání má dítěti otvírat jeho další životní i vzdělávací cestu. Jeho úkolem je proto 

rozvíjet osobnost dítěte, podporovat jeho tělesný rozvoj a zdraví, jeho osobní spokojenost  

a pohodu, napomáhat mu v chápání okolního světa a motivovat je k dalšímu poznávání a učení, 

stejně tak i učit dítě žít ve společnosti ostatních a přibližovat mu normy a hodnoty touto 

společností uznávané.  

• Dlouhodobým cílem je vytvořit tělesnou, duševní a společenskou pohodu dětí po dobu jejich 

pobytu v mateřské školy. Preferovat dobré vztahy mezi dětmi, klást důraz na činnosti, ve kterých 

děti spolupracují, společně tvoří a prožívají, pomáhají si. Rozvíjet u dětí schopnost empatie  

a soucítění s druhým. Vychovávat děti k toleranci různých názorů, zvláštností, zvyků, menšin nebo 

handicapů.  

Vedení školy Telefon Email 

Jméno ředitele/ 
ředitelky 

Mgr. Radka 
Smékalová, DiS. 

777 016 990 reditelka@msvolavkova.cz 

Jméno statutárního 
zástupce/zástupkyně  

Bc. Soňa Vlčková 606 358 620 zastupkyne@msvolavkova.cz 
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2. POČET TŘÍD A DĚTÍ, ZÁPISY DO MŠ 

 
  

30. 6. 2026

počet dětí celkem

90

počet tříd celkem 

4

z toho stejného věku

0

z toho smíšeného věku

4

počet speciálních tříd 

0
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Zápis do MŠ pro školní rok 2026/2027 

Přihlášené děti Přijaté děti Děti 

odcházející 

do ZŠ MČ P6 HMP bez P6 Ostatní kraje MČ P6 HMP bez P6 Ostatní kraje 

 85 1  0 29   0  0 29 

 

Počet dětí s odkladem školní docházky zapsaných v MŠ ve školním roce 

2026/2027 

Děti s OŠD 1 
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3. JAZYKOVÁ VÝUKA A PRÁCE S DĚTMI S ODLIŠNÝM 
MATEŘSKÝM JAZYKEM 

• V každé třídě probíhá individuální práce s dětmi s odlišným mateřským jazykem, která podporuje 

rozvoj českého jazyka prostřednictvím her, rozhovorů a cílených aktivit. Pedagogové využívají 

speciální pomůcky a metodické materiály určené pro práci s dětmi s OMJ, čímž usnadňují jejich 

začlenění do kolektivu a posilují komunikační kompetence. V mateřské škole je realizován 

logopedický kroužek vedený asistentem logopeda z naší MŠ. Kroužek je zaměřený na rozvoj 

správné výslovnosti a jazykových dovedností. Škola také spolupracuje s klinickou logopedkou, 

která pravidelně dochází na logopedickou depistáž a konzultaci s pedagogy. 

• Integrace dětí cizinců i příslušníků národnostních menšin probíhá v naší mateřské škole úspěšně. 

Děti se velmi dobře začleňují do kolektivu vrstevníků, rychle si osvojují základy českého jazyka  

a aktivně se zapojují do společných her i vzdělávacích činností. Velkým přínosem je přirozená 

tolerance a otevřenost dětského kolektivu, podpora spolužáků i vstřícný přístup pedagogů. 

Pozitivně se osvědčuje úzká spolupráce s rodiči a individuální podpora dětí, která umožňuje jejich 

plynulou adaptaci a harmonický rozvoj. 
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Děti s cizí státní příslušností zapsané k 30. 6.  

 

 
 

 
 
 

  

žádné děti ze 
států EU; 0

Státy EU

Ukrajina, počet 
dětí; 5

Irán, počet 
dětí; 1

Ekvádor, 
počet dětí; 1

Kazachstán, 
počet dětí; 1

Uzbekistán, 
počet dětí; 1

Egypt, počet 
dětí; 1

Rusko, počet 
dětí; 3

Státy mimo EU
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Počty dětí s odlišným mateřským jazykem ve vztahu ke znalosti českého 
jazyka 

 

  
  

1 3 6

Stupeň znalosti českého jazyka

Úplná neznalost ČJ Nedostatečná znalost ČJ Znalost ČJ s potřebou doučování

dítě děti dětí
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4. ZAJIŠTĚNÍ INTEGRACE DĚTÍ S PODPŮRNÝMI OPATŘENÍMI A 
VYUŽÍVÁNÍ PORADENSKÝCH SLUŽEB 

• Naše mateřská škola se dlouhodobě zaměřuje na podporu dětí se speciálními vzdělávacími 

potřebami, aby mohly být plnohodnotně začleněny do kolektivu a rozvíjely své schopnosti  

v souladu se svými možnostmi. V rámci této podpory spolupracujeme s Pedagogicko-

psychologickou poradnou na Praze 6 a se Speciálně pedagogickým centrem (SPC), zejména  

v oblasti augmentativní a alternativní komunikace, která je klíčová pro děti s poruchami řeči  

a jazykového projevu. 

• Doporučení poraden využíváme při plánování individuálních vzdělávacích a rozvojových aktivit, při 

přizpůsobování výuky a při vytváření vhodného prostředí pro děti s různými potřebami. K zajištění 

efektivní podpory využíváme také asistenty pedagoga, kteří pomáhají s individuálním přístupem, 

podporou při každodenních činnostech a udržováním pozitivní sociální interakce mezi dětmi  

a pedagogy. 

• Celkově se snažíme o komplexní a systematickou integraci dětí s podpůrnými opatřeními, přičemž 

klademe důraz na spolupráci s rodiči, odbornými poradenskými službami a samotnými pedagogy, 

aby každé dítě mohlo rozvíjet svůj potenciál a cíleně se zapojit do kolektivu mateřské školy. 

 

Počet dětí s podpůrnými opatřeními k 30. 6. (na základě doporučení odborných poradenských 

zařízení) 

Děti podle stupně podpůrných opatření Celkem 

1. stupeň 2. stupeň 3. stupeň 4. stupeň 5. stupeň 
4 

- 1 1 2 - 
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5. FORMY SPOLUPRÁCE S RODIČI A OSTATNÍMI PARTNERY 
ŠKOLY 

• Spolupráce s rodiči: společné akce v MŠ: loučení s létem – opékání buřtíků, vánoční 

besídka, velikonoční dílny, pálení čarodějnic, tematické semináře, zahradní slavnost – loučení 

s předškoláky, schůzky s rodiči, individuální konzultace dle potřeby 

• Spolupráce s ostatními partnery:  

- Místní akční plán vzdělávání Praha 6 – školení a semináře pro pedagogy. 

- Odborné poradenské instituce: speciální psycholožka – odborná podpora a doporučení 

pro pedagogy, metodické konzultace, testy školní zralosti před nástupem do ZŠ, semináře 

pro rodiče; klinický logoped – logopedické depistáže, nutriční terapeutka – konzultace  

a příprava jídelníčků, projektové dny s dětmi, semináře pro rodiče. 

- Školy a vzdělávací zařízení: návštěvy 1. tříd a výměna zkušeností s paní učitelkami v ZŠ 

Věry Čáslavské a ZŠ Petřiny Sever, Jazyková škola Spěváček – kurzy anglického jazyka, 

Sportovní dopoledne pro MŠ - Olympiáda, společné akce s MŠ na Praze 6 a vzájemné 

sdílení zkušeností. 

- Kulturní a sportovní organizace: Výstavy na Pražském hradě, hudební programy 

v Rudolfinu, vánoční besídka v Domově svaté Rodiny, Knihovna Petřiny – projektové dny, 

Sportující mládež – pravidelná návštěva trenérů, Aritma Praha – turnaj MŠ Školka Cup, 

solná jeskyně NEMO, divadelní a hudební představení, vzdělávací programy ve 

spolupráci s mobilním planetáriem 

- Zdravotnická zařízení: vzdělávací akce a preventivní programy – např. dentální hygiena 

(studenti LF UK), projekt Zachraň kamaráda (ScholaEDUCA s.r.o.). 

- Integrovaný záchranný systém: interaktivní prezentace na zahradě MŠ  

- Ostatní: Revenium – Puntíkový den (osvěta a podpora pacientů trpící psoriázou), 

Farmapark U Toma – školní výlet, Ekocentrum Podhoubí a Koniklec – projektové dny, 

Líhneme ve školce – projektový týden, Sokolník – interaktivní dopoledne s dravci. 
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6. ÚDAJE O MIMOŠKOLNÍCH AKTIVITÁCH A ROZVOJOVÝCH 
PROGRAMECH 

• V mateřské škole probíhají tyto kroužky:  

- Výtvarný kroužek: cílem je rozvíjet výtvarnou fantazii, tvořivost, cit pro detail  

a zdokonalovat technické výtvarné dovednosti.  

- Dramaticko-pohybový kroužek: cílem je harmonický rozvoj dítěte skrze propojení hudby  

a pohybu. 

- Logopedický kroužek Brousek pro tvůj jazýček: cílem Brousku je podpora přirozeného 

rozvoje komunikačních schopností a dovedností u dětí v předškolním věku, prevence 

vzniku poruch řeči a prevence vzniku čtenářských obtíží. 

- Kroužek anglického jazyka: lektoři jazykové školy Spěváček seznamují děti s angličtinou 

prostřednictvím her, písniček a pohybu. 

- Sportující mládež: cílem cvičení je podporovat zdravý pohybový vývoj dítěte. 

• Spolupráce s rodiči a ostatními partnery viz. bod 5. 

 

 

 

  

Popisek obrázku 
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Sokolník a jeho dravci 

Návštěva výstavy korunovačních klenotů 



 

 
14 www.msvolavkova.cz 
   
 

7. ÚDAJE O PRACOVNÍCÍCH ŠKOLY  
     

 

 

 

 

 

 

pedagogové; 9

asisteni; 3

personál 
kuchyně; 3

úklid a školník; 2

Personální zabezpečení k 30. 6.

Věková struktura pedagogických pracovníků k 30. 6.

do 30 let

31-40 let

41-50 let

51-60 let

61 let a více
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Badatelství - práce s lupou 

Projektový týden 

LÍHNEME VE ŠKOLCE 
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Další vzdělávání pedagogických pracovníků 
 

Název kurzů/seminářů Počet účastníků  

Novela školského zákona 2025 2 

Školka v pohybu 2 

Úvod do nástroje Canva pro školy  2 

Konference Forum MŠ Praha  2 

Základy práva – legislativa 2025 2 

Projekt Hudba do škol - Rudolfinum 1 

RVP pro předškolní vzdělávání  3 

Jak na dobrou atmosféru v týmu MŠ II. 1 

Vývojová dysfázie  3 

Ředitel školy 2025  1 

Výchova ke ctnostem při práci s klimatem třídy 1 

Jak na dobrou atmosféru v týmu MŠ III. 2 

RVP PV v praxi  9 

Nový zákon o řízení a kontrole veř.financí 2 

Hudba do škol MŠ - Rudolfinum 1 

Implementace, revize RVP PV 4 

 

 

 

  

Popisek obrázku 
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8. VÝSLEDKY INSPEKČNÍ ČINNOSTI 

 

 

 
  

Účast v dotazníkových šetřeních ČŠI    

• proběhla 

Výsledky inspekční činnosti – závěry inspekčních zpráv 

• Od poslední inspekční činnosti v roce 2018 došlo ke jmenování nové ředitelky. Objekt školy 

byl průběžně opravován a bylo doplněno mnohé vybavení. Ředitelka odstranila nedostatky 

zjištěné při předchozí inspekční činnosti, zejména v oblasti sebeobsluhy dětí, nově byl 

zakoupen nábytek odpovídající odlišnému vzrůstu dětí. 

• Ředitelka vytváří výborné podmínky pro týmovou spolupráci všech zaměstnanců školy, 

součinnost učitelek a asistentek pedagoga významně podporuje efektivitu vzdělávání. 

• Využívané metody vzdělávání, zejména kooperativní, situační a badatelské učení přispívají ke 

kvalitě vzdělávání. 

• Vzdělávací výsledky zejména v oblasti samostatnosti a prosociálních vztahů jsou 

nadprůměrné. 

• Doporučení pro další období činnosti školy je i nadále podporovat grafomotorickou přípravu, 

využívat adekvátní výtvarný materiál a podle možností zajistit další vzdělávání pedagogů 

v dané oblasti 

Popisek obrázku 
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Keramika pro maminky 

Zdobení stromečku pro Domov svaté Rodiny 

Návštěva Mikuláše a jeho družiny 
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9. GRANTY A DOTACE (VČ. NEPOSKYTNUTÝCH) 

Název 

grantu/dotace 
Poskytovatel 

Požadováno 

(v Kč) 
Poskytnuto (v Kč) 

Výše 

spolufinancování 

(v Kč) 

Šablony V. OP 

JAK 
MŠMT 428 608 407 177,59 21 430,41 

Balíček okamžité 

pomoci Pražanům 
Hl. m. Praha 61 188 61 188 0 

Aktivní město MČ Praha 6 16 000 16 000 0 

 

 

 
  

Popisek obrázku 
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Zahrada školy 

Naše zahrada v zimě 
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10. VIZE ROZVOJE ŠKOLY DO BUDOUCNA 

Vize rozvoje mateřské školy vychází z dlouhodobých cílů v oblasti předškolního 

vzdělávání a reflektuje aktuální potřeby dětí, rodičů i společnosti. Škola usiluje  

o systematické zvyšování kvality vzdělávacího procesu, o vytváření bezpečného  

a podnětného prostředí a o posilování své role jako významného prvku místní komunity. 

 

• Pedagogická oblast 

Hlavním cílem školy je poskytovat dětem vzdělávání, které respektuje jejich individuální 

potřeby, podporuje všestranný rozvoj osobnosti a připravuje je na plynulý přechod do 

základního vzdělávání. V rámci pedagogické činnosti se škola zaměřuje zejména na: 

- systematické uplatňování individualizace vzdělávacího procesu, 

- rozvoj tvořivosti, samostatnosti, sociálních dovedností a schopnosti spolupráce, 

- posílení environmentální a polytechnické výchovy, 

- zařazování projektového a integrovaného učení, 

- využívání moderních vzdělávacích pomůcek a technologií odpovídajících věku 

dětí. 

 

• Personální oblast 

Kvalita vzdělávání je přímo podmíněna odbornou a osobnostní úrovní pedagogických 

pracovníků. V této oblasti je vizí školy: 

- podpora systematického dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků, 

- vytváření podmínek pro profesní růst a inovaci pedagogické práce, 

- posilování týmové spolupráce a sdílení příkladů dobré praxe, 

- zajištění podmínek pro pracovní spokojenost a stabilizaci pedagogického sboru. 

 

• Materiální a prostorové podmínky 

Škola se zaměřuje na průběžnou modernizaci a zkvalitňování prostorového i materiálního 

zázemí s cílem vytvořit inspirativní a bezpečné prostředí. Konkrétní směřování zahrnuje: 

- obnovu a modernizaci vnitřního vybavení tříd, 

- systematický rozvoj školní zahrady a venkovních prostor, 

- zvyšování bezpečnosti, estetiky a funkčnosti prostředí, 

- prosazování ekologicky šetrného provozu školy. 

 

• Spolupráce s rodiči a veřejností 

Mateřská škola se profiluje jako otevřená instituce, která staví na partnerství s rodiči a na 

aktivní spolupráci s dalšími subjekty. V této oblasti je dlouhodobým cílem: 

- budování partnerských vztahů s rodiči založených na důvěře a oboustranné 

komunikaci, 

- zapojování rodičů do aktivit školy, 

- posilování spolupráce se základními školami a dalšími institucemi v regionu. 

  

Popisek obrázku 
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• Dlouhodobé směřování školy 

Do budoucna je cílem školy upevnit svou pozici jako moderní, respektující a inovativní 

vzdělávací instituce, která: 

- poskytuje dětem kvalitní a komplexní vzdělávání, 

- reaguje na aktuální vývoj společnosti a vzdělávací politiky, 

- vytváří podmínky pro spokojenost dětí, rodičů i pedagogů, 

- wellbeing chápe jako dlouhodobý strategický cíl, který prostupuje všemi oblastmi 

činnosti mateřské školy a významně ovlivňuje kvalitu poskytovaného vzdělávání, 

- podporuje zdravý životní styl, environmentální odpovědnost a hodnoty 

udržitelného rozvoje. 
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11. PŘÍLOHY 
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